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«Не дай нам Бог жить в эпоху перемен». Эту фразу приписывают мудрецу Конфуцию. Мы живем в постоянно меняющемся мире. Изменения последнего времени для нас, как и в целом бюджетных учреждений, все чаще связываются с понятиями – «оптимизация», «реорганизация», «поиск внутренних резервов».
Безусловно, оптимизация – это модификация любой системы для улучшения её эффективности. Только какую цель ставит оптимизация? Разрушить или упорядочить?
Естественно любое учреждение не остается в статичном виде на протяжении долгих лет, оно видоизменяется и структурно, и функционально с учетом вызовов времени. Но перемены хороши, если они осмыслены и позволяют достичь более лучшего результата. Система медицинских библиотек со временем, конечно, должна видоизмениться, должно быть упорядочено размещение филиалов, т.е. закрыты неэффективные подразделения и подразделения, дублирующие друг друга. 
Очевиден тот факт, что для библиотеки, именно пользователи являются окончательными арбитрами, оценивающими работу и качество предоставляемых услуг, а также осознающими роль библиотеки в их жизни и повышении профессиональной квалификации.
И наверно закономерно, что Президентом России 8 июня 2015 г. был подписан Федеральный закон №151-ФЗ «О внесении изменения в статью
23 Федерального закона «О библиотечном деле». 
Федеральным законом предусматривается, что решение о реорганизации или ликвидации муниципальной библиотеки, расположенной в сельском поселении, может быть принято только с учётом результатов опроса жителей данного сельского поселения.
Тем самым, Федеральным законом устанавливается определённая гарантия реализации конституционного права граждан на информацию и доступ к образовательным и культурным ценностям. Конечно, было бы здорово, если бы эта поправка в законе касалась не только муниципальных сельских библиотек, но и, прежде всего, специальных!
Не по нашей инициативе уже в 2011 году началась реорганизация сети медицинских библиотек. Напомню, что тогда были закрыты филиалы в крупнейших (в т.ч. областных) ЛПУ города Тамбова и области.
В 2014 году процесс «оптимизации» продолжился и было сокращено еще 8 филиалов; за оставшимися, приказом по Управлению, были закреплены зоны обслуживания медицинских работников районов и городов области.
В феврале 2015 года были ликвидированы оставшиеся 7 филиалов.
В результате такой «реорганизации» медицинские работники области лишились библиотечного обслуживания. А ведь большинство филиалов были востребованы медицинскими специалистами, для которых библиотека являлась практически единственным источником пополнения своих профессиональных знаний.
Изменилась и структура «НМБ»: из шести отделов осталось только три.
Этот период был очень напряженным, эмоционально негативным для всех. Реорганизационные процессы всегда болезненны для людей: стрессовая ситуация, новый функционал, изменение государственного задания, повышенная степень тревожности, неопределенность - все это имело место. 
Но библиотека и библиотечные работники, научившиеся выживать в той непростой ситуации, в которой оказалась в целом культура России на рубеже XX и XXI вв., вынесли из нее бесценный опыт и способность отвечать на вызовы времени.
Коллектив библиотеки все свои усилия направил на выполнение своей главной задачи - обеспечение качественной, авторитетной, научной профессиональной информацией работников здравоохранения области, содействие непрерывному последипломному образованию практикующих врачей и средних медицинских работников, совершенствованию их профессионального уровня. 
При проведении реорганизации были приняты все меры, чтобы права медицинских работников области на получение услуг по библиотечному обслуживанию не были ущемлены.
Понятно, что современные условия существования библиотек требуют ускорения технологического развития, повышения качества обслуживания, расширения репертуара предоставляемых информационных услуг, модернизации традиционных форм и методов работы. Именно эти направления и были взяты за основу кардинальных изменений деятельности учреждения, направленных на выполнение государственного задания в 2015 году.
В связи с изменением контрольного показателя государственного задания, (в 2014 г.- показатель «читатели», а в 2015г. – «количество книговыдач») библиотеке пришлось пересмотреть многие организационные и технологические моменты.
Прежде всего, в связи с реструктуризацией учреждения, библиотекой была пересмотрена система обслуживания пользователей, а именно расширены зоны обслуживания, что было сделано уже в I квартале 2015 г.
С главными врачами ТОГБУЗ Сосновская ЦРБ, Уваровская ЦРБ, Кирсановская ЦРБ, Первомайская ЦРБ были заключены договоры о безвозмездном библиотечном, библиографическом и информационном обслуживании медицинских  работников вверенных учреждений.
«НМБ» расширены зоны обслуживания за счет организации внестационарного обслуживания ЛПУ г. Тамбова.
Были заключены договоры на безвозмездное оказание библиотечных услуг с администрациями ЛПУ:
- ГБУЗ «Тамбовская областная детская клиническая больница», 
- ГБУЗ «Тамбовский областной онкологический клинический диспансер», 
- ОГБУЗ «Тамбовская психиатрическая клиническая больница»,
- ГБУЗ «Тамбовский областной госпиталь для ветеранов войн»,
- ТОГБУЗ «Городская клиническая больница № 4 города Тамбова», 
- ТОГБУЗ «Городская детская поликлиника имени В. Коваля г.Тамбова». 
По согласованию с главными врачами вышеназванных ЛПУ были определены так называемые «библиотечные дни», в которые сотрудники библиотеки выезжали непосредственно в лечебные учреждения для организации библиотечного обслуживания специалистов. Медицинским работникам по их конкретным запросам, темам подбиралась литература, организовывались просмотры новых поступлений, проводились обзоры по материалам медицинских периодических изданий.
Всего в 2015 году было заключено 10 договоров с ЛПУ города и области, в результате   было сделано 74 выезда по внестационарному обслуживанию.
Для привлечения большего количества пользователей «НМБ» провела в ряде ЛПУ г. Тамбова презентации, в том числе и электронные, позволяющие раскрыть возможности информационных и библиотечно-библиографических услуг библиотеки. Всего в 2015 году проведено 7 таких презентаций.
В прошедшем году библиотека более тесно взаимодействовала с главными внештатными специалистами Управления здравоохранения области, что отразилось на активном участии библиотеки в заседаниях медицинских обществ, семинарах, конференциях и др. мероприятиях.
Библиотека приняла участие в следующих мероприятиях:
· Заседание научно-практического общества рентгенологов
Дата: 25.02.2015 г. 
Место проведения: конференц-зал пансионата ГБУЗ «Тамбовская областная клиническая больница им. В.Д. Бабенко».
Количество обслуженных: 27.
· Совещание эпидемиологов: «Актуальные вопросы профилактики инфекционных заболеваний»
Дата: 05.03.2015 г.
Место проведения: Управление Роспотребнадзора по Тамбовской области.
Количество обслуженных: 18.
· Заседание областного общества оториноларингологов
Дата: 16.03.2015 г.
Место проведения: ТОГБУЗ «Городская клиническая больница № 3 г. Тамбова» (большой конференц-зал).
Количество обслуженных: 23.
· День акушера-гинеколога
Дата: 18.03.2015 г.
Место проведения: конференц-зал пансионата ГБУЗ «Тамбовская областная клиническая больница им. В.Д. Бабенко».
Количество обслуженных: 46.
· Заседание областного общества дерматовенерологов 
Дата: 19.03.2015 г.
Место проведения: конференц–зал ГБУЗ «Тамбовский областной кожно-венерологический клинический диспансер».
Количество обслуженных: 19.
· Областной семинар специалистов по медицинской профилактике «Профилактика и ранняя диагностика злокачественных заболеваний»
Дата: 02.04.2015 г.
Место проведения: конференц–зал ТОГБУЗ «Городская поликлиника № 5 г. Тамбова».
Количество обслуженных: 34.
· Совместное заседание областных обществ хирургов и травматологов
Дата: 09.04.2015 г.
Место проведения: конференц-зал пансионата ГБУЗ «Тамбовская областная клиническая больница им. В.Д. Бабенко».
Количество обслуженных: 21.
· Семинар врачей -трансфузиологов области
Дата: 21.04.2015 г.
Место проведения: конференц-зал пансионата ГБУЗ «Тамбовская областная клиническая больница им. В.Д. Бабенко».
Количество обслуженных: 16.
· Научно- практический семинар онкологов
Дата: 21.04.2015 г.
Место проведения: конференц-зал ГБУЗ «Тамбовский областной онкологический клинический диспансер».
Количество обслуженных: 21.
· Открытый просмотр новой медицинской литературы для среднего медицинского персонала, электронная презентация «Тамбовские медики в годы Великой Отечественной войны (к 70-летию Победы)»
Дата: 12.05.2015 г.
Место проведения: ТОГБУЗ «Тамбовская ЦРБ».
Количество обслуженных: 28.
· Открытый просмотр новой медицинской литературы для среднего медицинского персонала; электронная презентация информационных возможностей библиотеки
Дата: 14.05.2015 г.
Место проведения: конференц-зал ТОГБУЗ «Городская детская поликлиника им. В. Коваля г. Тамбова».
Количество обслуженных: 20.
· Семинар по вопросам профилактики инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи
Дата: 20.05.2015 г.
Место проведения: конференц-зал гостиницы «Державинская».
Количество обслуженных: 30.
· Заседание областного общества врачей функциональной диагностики
Дата: 21.05.2015 г.
Место проведения: конференц-зал пансионата ГБУЗ «Тамбовская областная клиническая больница им. В.Д. Бабенко».
Количество обслуженных: 19.
· Заседание областного общества эндокринологов
Дата: 22.05.2015 г.
Место проведения: конференц-зал пансионата ГБУЗ «Тамбовская областная клиническая больница им. В.Д. Бабенко».
Количество обслуженных: 26.
· Областной семинар логопедов и психологов
Дата: 27.05.2015 г.
Место проведения: конференц-зал пансионата ГБУЗ «Тамбовская областная клиническая больница им. В.Д. Бабенко».
Количество обслуженных: 26.
· Открытый просмотр новой медицинской литературы для среднего медицинского персонала; электронная презентация информационных возможностей библиотеки
Дата: 03.06.2015 г.
Место проведения: конференц-зал ГБУЗ «Тамбовская областная детская клиническая больница».
Количество обслуженных: 29.
· Заседание областного общества терапевтов
Дата: 04.06.2015 г.
Место проведения: конференц-зал ГБУЗ «Тамбовский областной онкологический клинический диспансер».
Количество обслуженных: 26.
· Областной семинар специалистов по медицинской профилактике
Дата: 30.06.2015 г.
Место проведения: конференц-зал ТОГБУЗ «Городская поликлиника №5 г. Тамбова».
Количество обслуженных: 40.
· Областной семинар врачей-инфекционистов
Дата: 04.08.2015 г.
Место проведения: конференц-зал ОГБУЗ «Тамбовская инфекционная клиническая больница».
Количество обслуженных: 22.
· Заседание научно-практического общества хирургов и травматологов-ортопедов
Дата: 04.08.2015 г.
Место проведения: конференц-зал пансионата ГБУЗ «Тамбовская областная клиническая больница им. В.Д. Бабенко».
Количество обслуженных: 34.
· Заседание областного общества эндокринологов
Дата: 22.10.2015 г.
Место проведения: конференц-зал пансионата ГБУЗ «Тамбовская областная клиническая больница им. В.Д. Бабенко».
Количество обслуженных: 41.
· Семинар «Актуальные вопросы лабораторной диагностики»
Дата: 23.10.2015 г.
Место проведения: конференц-зал ГБУЗ «Тамбовский областной онкологический клинический диспансер».
Количество обслуженных: 26.
· Заседание областного общества хирургов и онкологов
Дата: 12.11.2015 г.
Место проведения: конференц-зал пансионата ГБУЗ «Тамбовская областная клиническая больница им. В.Д. Бабенко».
Количество обслуженных: 41.
· Заседание областного общества терапевтов и ревматологов
Дата: 17.11.2015 г.
Место проведения: конференц-зал пансионата ГБУЗ «Тамбовская областная клиническая больница им. В.Д. Бабенко».
Количество обслуженных: 27.
· Заседание областного общества психиатров 
Дата: 20.11.2015 г.
Место проведения: конференц-зал ОГБУЗ «Тамбовская психиатрическая клиническая больница».
Количество обслуженных: 24.
· Заседание областного общества стоматологов
Дата: 25.11.2015 г.
Место проведения: конференц-зал ГБУЗ «Тамбовская областная клиническая стоматологическая поликлиника».
Количество обслуженных: 8.
· Заседание областного общества терапевтов
Дата: 26.11.2015 г.
Место проведения: конференц-зал поликлиники ТОГБУЗ «Городская клиническая больница №4 г. Тамбова».
Количество обслуженных: 14.
· Заседание областного общества по лечебной физкультуре и спортивной медицине
Дата: 26.11.2015 г.
Место проведения: конференц-зал ТОГБУЗ «Врачебно-физкультурный диспансер».
Количество обслуженных: 11.
Всего за отчетный год сотрудники библиотеки приняли участие в 35 мероприятиях, на которых 1057 специалистов области познакомились с новинками медицинской литературы по своей специальности; по темам заседаний были подготовлены списки литературы из фонда библиотеки.
Большое внимание в 2015 г. было уделено информационному обслуживанию медицинских сестёр.
Свою работу библиотека координировала с главными медицинскими сёстрами ЛПУ г. Тамбова. Так, в
- ТОГБУЗ «Городская детская поликлиника им. В. Коваля г. Тамбова»,
- ГБУЗ «Тамбовская областная детская клиническая больница»,
- ТОГБУЗ «Тамбовская ЦРБ»,
- ТОГБУЗ «Городская клиническая больница им. Арх. Луки г. Тамбова» прошли презентации и открытые просмотры новой медицинской литературы для среднего медицинского работника.
18 февраля в ОГБУЗ «Тамбовская психиатрическая клиническая больница» состоялось совещание главных медицинских сестер ЛПУ Тамбовской области, на которое были приглашены сотрудники библиотеки.
Для присутствующих была подготовлена презентация о деятельности медицинской библиотеки и формах информационного обслуживания специалистов, подготовлены списки рекомендательной литературы по теме данного совещания, а также проведен обзор журналов и сборников материалов для медицинских сестер.
12 мая 2015г. в ТОГБУЗ «Тамбовская центральная районная больница» состоялась конференция, посвященная «Международному дню медицинских сестер», на которой чествовали лучших сотрудников учреждения. На мероприятии прозвучал доклад «Тамбовские медики в годы Великой Отечественной войны (к 70-летию Победы)», который сопровождался презентацией в Power Point, подготовленной ТОГБУ «НМБ».
По традиции, к «Международному дню медицинской сестры» и «Дню медицинского работника» библиотека отметила своих самых активных читателей.
Почётными грамотами в номинации «Самая читающая медицинская сестра» и «Самый читающий врач», за активное чтение и использование медицинской литературы в непрерывном профессиональном образовании были награждены 20 медицинских сестёр и 34 врача области.
Как и в прошлые годы библиотека продолжила сотрудничество с ВУЗами г. Тамбова и, прежде всего, с медицинским институтом ТГУ
им. Г.Р. Державина.
Ведь студенты–медики – это будущие специалисты, и наша непосредственная задача – убедить их в необходимости регулярного самообразования посредством систематического чтения специальной медицинской литературы.
В целях популяризации учреждения и привлечения новых пользователей, а именно будущих специалистов-медиков, библиотека подготовила ряд презентаций, посвящённых истории и современному состоянию ТОГБУ «Научная медицинская библиотека».
Так, в 3-4 квартале 2015 года для студентов вузов г. Тамбова проводились экскурсии, включающие электронные презентации, которые знакомили их с историей и деятельностью библиотеки, с её библиотечно- библиографическими, информационными услугами, справочно-поисковым аппаратом, а также новыми технологиями, используемыми в работе.
Особый акцент был сделан на издания в помощь учебному процессу. Для студентов 2-го курса медицинского института ТГУ им. Г.Р. Державина была оформлена книжно-иллюстративная выставка, посвящённая истории медицины и здравоохранения России. Большой акцент был сделан на историю развития земской медицины Тамбовщины.
Тесные, дружеские отношения сложились у библиотеки и с кафедрой «Биомедицинских технологий» ТГТУ г. Тамбова.
Деятельность будущих специалистов кафедры связана, прежде всего, с медицинской техникой и оборудованием, без которых, в современных условиях медицина уже не может обойтись.
Специально для этой категории студентов подготовлена презентация, цель которой - познакомить их с изданиями по медицинской технике и оборудованию, которыми располагает фонд библиотеки.
Все вышеперечисленные мероприятия позволили добиться высоких результатов работы и выполнения государственного задания.
Главными показателями работы библиотеки являются: число читателей, выдача изданий, количество посещений.

Динамика их такова:
	Год
	Число читателей
	Книговыдача
	Число посещений

	2013
	12658
	210057
	56534

	2014
	12658
	204864
	51448

	2015
	8706
	132461
	18738


 
Естественно, что снижение показателей по сравнению с прошлыми годами произошло в связи с закрытием библиотек-филиалов.
Всего в 2015 году библиотекой было обслужено 8706 пользователей, им было выдано 132461 экз., общее число посещений составило 18738.
Время показало, что современной библиотеке, особенно специальной, для того чтобы оставаться востребованной, следует постоянно оставаться необходимым элементом жизни пользователей, успевать за его пожеланиями, а именно соответствовать уровню информационных технологий и разнообразию информационных ресурсов и сервисов. Ведь для нас важным компонентом, прежде всего, является информационно-сервисная составляющая, а не культурно-досуговая деятельность, характерная для муниципальных, массовых библиотек.
За 2015 год, согласно «Календарю знаменательных и памятных дат» в библиотеке было оформлено 56 книжно-иллюстративных выставок и тематических подборок.
К сожалению, из-за отсутствия новых поступлений книг, проведено только 2 просмотра новой медицинской литературы (благодаря поступлениям из обменного фонда ЦНМБ Первого МГМУ им. И.М. Сеченова).
СПРАВОЧНО-БИБЛИОГРАФИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ
Библиотека использует новые формы информационного и библиотечного обслуживания, основанные на широком применении информационно-коммуникационных технологий в целях более комфортного обслуживания пользователей.
Так, для читателей библиотеки, а именно «пользователей удалённого доступа» обеспечен доступ через сайт библиотеки:
- к электронным каталогам собственной генерации (электронному каталогу);
- работает услуга «Спроси у библиографа», с помощью которой посетители сайта могут в режиме on-line получить ответ на интересующие вопросы;
- организовано дежурство по виртуальному консультированию через услугу «Консультант онлайн»;
- обеспечен доступ пользователей к оцифрованным изданиям, в том числе внесенным в Реестр книжных памятников.
В 2015 году активизировалась работа по информационному наполнению сайта.
В соответствии с «Календарём знаменательных и памятных дат медицины и здравоохранения» на 2015 год, на сайте было размещено 69 информационных сообщений. 
Для сайта Управления здравоохранения было подготовлено 102 сообщения о памятных медицинских датах, об участии библиотеки в различных мероприятиях.
Были подготовлены и представлены на сайте информационные бюллетени «Новая медицинская литература», которые познакомили специалистов области с изданиями, поступившими из обменного фонда ЦНМБ Первого МГГУ им. Сеченова.
Пользователям были представлены электронные презентации новых поступлений «Для практикующих врачей» и «Среднего медицинского персонал». 
По 19 темам было подготовлено 104 выпуска Сигнальной информации, в которой было представлено 3605 источников из медицинских периодических изданий.
По актуальным проблемам здравоохранения и медицины было подготовлено 26 рекомендательных списков литературы (532 источника).
Каждый желающий мог познакомиться со «Списком периодических медицинских изданий».
Особое внимание было уделено профилактике различных заболеваний пропаганде здорового образа жизни.
В 2015 году было подготовлено, издано и представлено на сайте в рубрике «Профилактика» 35 буклетов, листовок, информационных листков различной тематики. О наличии данной информации по электронной почте регулярно информировались все ЛПУ области. Изданные буклеты раздавались пользователям при посещении библиотеки, а также распространялись среди студентов медицинского института ТГУ им. Г.Р. Державина.
Значительно увеличилось число участников группы ТОГБУ «НМБ» в социальной сети «ВКонтакте», которая рассчитана, прежде всего, на молодое поколение пользователей библиотеки.
В настоящее время количество участников группы составляет 497 человек, что на 113 больше по сравнению с прошлым годом.
За прошедший год страница библиотеки пополнялась новостями о работе библиотеки, фотоотчетами о выездах в ЛПУ, материалами к знаменательным и памятным датам медицины и здравоохранения. Всего для этой группы было подготовлено 165 информационных сообщений.
В результате проделанной работы резко возросла динамика посещений сайта библиотеки.
	Год
	Пользователи
	Посещения
	Просмотры

	2014
	1312
	2762
	12037

	2015
	4096
	6208
	19133


 
Из таблицы видно, что количество пользователей сайта возросло в 3 раза, посещаемость увеличилась более чем в 2 раза, а количество просмотров представленных на сайте материалов возросло на 60%.
Регулярно, все ЛПУ области информировались о новинках медицинской литературы, 46 специалистов области получали индивидуальную информацию по интересующим их темам.
Всего по индивидуальным запросам читателей выполнено 1797 справок, из них тематических -1316.
При выполнении информационных запросов на поиск официальных и нормативно - правовых документов использовали «Консультант Плюс». Всего за отчетный год с помощью этой справочно-поисковой системы было выполнено 78 справок.

Участие библиотеки в социальных акциях и проектах
Указом президента Российской Федерации 2015 год в России объявлен «Годом Литературы». Для его проведения был разработан план основных мероприятий, в числе которых социальный проект «Книги в больницы».
Главной целью проекта являлось создание для пациентов, пребывающих в больнице и социальных учреждениях города, благоприятных условий для реабилитации и лечения, а также с пользой задействовать досуговое время маленьких пациентов.
Библиотека приняла активное участие в данном мероприятии. По итогам акции было собрано около 400 экземпляров книг, которые были направлены в лечебные учреждения города:
- ГБУЗ «Тамбовскую областную детскую клиническую больницу»,
- ОГБУЗ «Тамбовскую психиатрическую клиническую больницу»,
- ГБУЗ «Тамбовский госпиталь для ветеранов войн».
7 апреля 2015 года всё мировое сообщество отмечало «Всемирный день здоровья». Во всех городских округах и муниципальных образованиях области проведена акция «Время быть здоровым!».
На городской «Площади Музыки» сотрудники ТОГБУ «Научная медицинская библиотека» приняли активное участие в этой акции. 
Большой интерес у горожан вызвала выставка научно-популярной медицинской литературы «Книга на службе здоровья», организованная сотрудниками библиотеки. Все желающие могли познакомиться с изданиями и ответить на вопросы многочисленных анкет, тестов. Большим спросом пользовались рекламно-информационные издания (брошюры, буклеты, листовки) о здоровом образе жизни подготовленных библиотекой.
Большая работа была проделана библиотекой к 70 -летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.
На сайте была выделена рубрика, посвященная этой знаменательной дате, которая постоянно пополнялась материалами о подвигах медиков Тамбовской области в годы войны (подготовлено 14 сообщений).
Была подготовлена электронная презентация «Госпитальная база Тамбовщины в годы Великой Отечественной войны». Эта презентация была использована рядом ЛПУ при проведении юбилейных мероприятий.
В тесном сотрудничестве с известным краеведом Ю.К. Щукиным осуществлялся поиск и систематизация материалов для книги «Медицина Тамбовской области в годы Великой Отечественной войны 1941-1945 гг.», которая явилась результатом проделанной работы.
В зале каталогов был оформлен стенд «Я помню…», на котором были представлены фотографии участников войны – членов семей сотрудников.
В читальном зале была организована книжно-иллюстративная выставка «Поклонимся Великим тем годам к 70–летию Победы».
В канун празднования Победы в читальном зале библиотеки состоялась встреча сотрудников с детьми войны Корявовой Клавдией Ивановной и Дудниковой Евгенией Куприяновной, которые поделились воспоминаниями о тяжёлых годах военного детства. 

КОМПЛЕКТОВАНИЕ И УЧЕТ БИБЛИОТЕЧНОГО ФОНДА, ОБРАБОТКА ЛИТЕРАТУРЫ И КАТАЛОГИЗАЦИЯ
Вопросы формирования, использования и сохранности библиотечного фонда являются наиболее важными. От их решения зависит удовлетворение информационных, профессиональных, образовательных потребностей пользователей.



На 01.01.2016 г. библиотечный фонд НМБ насчитывает:
	
Год
	
Всего
	
Книги
	
Брошюры
	
Электронные издания
	
Жур-налы
	
Описания к авторским свидетель-ствам
	
Видео-
кассеты
	
Авто-
рефераты
	
Газе-
ты

	Состояло
на 01.01.2015г.
	
130065
	
52861
	
12748
	
130
	
55091
	
6586
	
8
	
2509
	
131

	
Поступило
	
1803
	
7
	
1235
	
2
	
555
	
-
	
-
	
1
	
3


	
Выбыло
	
12313
	
7819
	
356
	
-
	
4129
	
-
	
-
	
-

	
9

	
Состоит на 01.01.2016 год.
	
119555
	
45049
	
13628
	
132
	
51517
	
6586
	
8
	
2510
	
125


 
Книжно-журнальный фонд библиотеки насчитывает 119555 экз.
Самыми востребованными изданиями являются: 
- «Национальные руководства» по различным специальностям, авторами которых выступают ведущие специалисты по каждому медицинскому направлению, представляющие различные школы;
- «Клинические рекомендации», включающие алгоритмы действий врача по диагностике, лечению, профилактике и реабилитации пациентов;
- атласы, которые незаменимы при повседневной работе врача, так как имеют высококачественные и высокоинформативные иллюстрации;
- учебные пособия, справочники, словари.
Приоритетом при комплектовании фонда являются самые частые   запросы специалистов здравоохранения Тамбовской области определённой тематики.
Всего за 2015 год фонды библиотеки пополнились на 1803 экз.
Но, к сожалению, единственным источником поступления книг для нас являлись издания, которые библиотека получает из обменного фонда ЦНМБ Первого МГМУ им. И.М. Сеченова.
В 2015 году было получено 1190 экземпляров и, в основном, эти издания рассчитаны на средний медицинский персонал.
Литература для практикующих врачей составила всего лишь 10% новых поступлений.
Библиотека всегда поддерживала тесные дружеские отношения с авторами-краеведами, которые являются нашими постоянными читателями и дарителями и, благодаря щедрости которых, наш краеведческий фонд пополняется новыми изданиями.
Так, в 2015 году, благодаря И.С. Долгушину, Ю.К. Щукину, Н.М. Алёхину, а также администрации ТГУ им. Г.Р. Державина краеведческий фонд пополнился 55 новыми изданиями.
К сожалению, на протяжении 2-х последних лет на приобретение книг бюджетных средств не выделялось.
Не лучшая ситуация складывалась и с медицинскими периодическими изданиями (журналами), которые всегда являлись самым востребованным источником информации у специалистов.
В первом полугодии 2015 г. библиотека осталась бы без подписки, если бы не помощь Областного профсоюза работников здравоохранения, которые откликнулись на нашу просьбу. В итоге, на личные средства сотрудников учреждения и средства, выделенные Обкомом профсоюзов библиотека получала 23 наименования журналов, что составило 555 экземпляров.
Во втором полугодии 2015 г. ситуация изменилась в лучшую сторону. Благодаря сэкономленным бюджетным средствам, по согласованию с учредителем, у библиотеки появилась возможность оформить подписку практически в полном объёме.
Для более рационального использования бюджетных средств «Список периодических изданий» был проанализирован и составлен с учетом мнений специалистов ЛПУ города и области, которые советовали, от каких изданий можно отказаться, а какие должны являться обязательным экземпляром библиотеки.
Результатом совместной работы явилась подписка на специальные медицинские журналы в количестве 110 наименований.
На выписанные издания составлен информационный бюллетень «Медицинские периодические издания» и, в качестве приложения к бюллетеню, была оформлена презентация в Power Point, с которой каждый пользователь может познакомиться на сайте библиотеки.
С конца 2014 года в библиотеке была начата проверка книжного фонда.
Была составлена технологическая карта по методике проверки. Проверка осуществлялась путем сверки книг с карточками топографического каталога и сверкой их с инвентарными книгами. При проверке отбиралась вся непрофильная, ветхая и дублетная литература на списание.
Была проделана большая работа с фондом в связи с сокращением библиотек-филиалов. Фонды 7 филиалов, которые составили 33895 экз., были проверены, составлены списки, подготовлены акты.
Всего в 2015 году было подготовлено:
- 7 Актов на списание книг (22722 экз.);
- 14 актов на списание брошюр (4773 экз.);
- 7 актов на списание электронных документов (10 экз.);
- 5 актов на списание журналов (2487 экз.);
- 5 актов на списание газет (25 комплектов);
- 7 актов на списание неопубликованных документов (2447 экз.);
- 5 актов на списание ксерокопий (1431 экз.).
Вся списанная литература была исключена из учетных документов, карточных и электронных, читательских и служебных каталогов.
Было исключено:
- из инвентарных книг – 41254 экз.;
- из электронного каталога – 31915 экз., 1049 записей;
- из электронного каталога периодики - 4661 экз.;
- из алфавитного каталога - 30849 экз., 3694 карточки;
- из систематического каталога – 2978 карточек;
- из учетного каталога – 46027 карточек.

Работа библиотеки с «фондом редкой книги»
Интерес к отечественному книжному наследию, стремление получить полную и точную информацию о книжных памятниках, находящихся в фонде библиотеки, по-прежнему находит свое воплощение в реализации программы «Книжные памятники Российской Федерации».
Библиотекой продолжена работа по освоению методов выявления, учета, изучения, сохранения и обеспечения доступности книжных памятников, а также системного управления комплексной работой с редкой книгой.
Становление системы государственного учета книжных памятников как части культурного достояния народов России предусмотрено «Основными направлениями развития деятельности по сохранению библиотечных фондов Российской Федерации на 2011-2020 гг.».
Среди важнейших направлений деятельности отечественных фондодержателей значится не только формирование электронных ресурсов, в том числе «Общероссийского свода книжных памятников Российской федерации», но и подготовка печатных каталогов.
ТОГБУ «НМБ» была одной из участниц составления такого каталога «Русская книга гражданской печати восемнадцатого века (1711-1800) в архиве, библиотеках, музеях Тамбовской области».
В задачи любой библиотеки входит не только внутренний учет своего редкого фонда, обеспечение его сохранности, но обеспечение доступа к своим книжным коллекциям, предоставление информации о своем собрании.
Как и в прошлые годы, в 2015 году проведена проверка изданий, зарегистрированных в Реестре книжных памятников.
В 2015 г. на базе Тамбовской Областной универсальной научной библиотеке им. А.С. Пушкина состоялся обучающий семинар, который проходил при содействии Федерального центра консервации библиотечных фондов Российской национальной библиотеки, в рамках Федеральной программы Культуры России (2012-2018) при финансовой поддержке МК РФ.
Тема семинара: «Экспертиза состояния документов и работа с электронными базами сохранности».
Сотрудники отдела комплектования и каталогизации литературы приняли активное участие в семинаре. Благодаря полученной информации и предложенным методикам сотрудниками ОКиК была проделана большая работа по оформлению «Паспортов» на издания, относящихся к «книжным памятникам» (57 паспортов).
Продолжалась работа по оцифровке этих изданий. Всего в 2015 году было оцифровано 44 издания (15049 страниц). Процесс оцифровки изданий «редкого фонда» шёл бы намного быстрее, если бы библиотека располагала более современной цифровой техникой.
Большой интерес наших пользователей привлекла выставка «Наши дарители!», которая была приурочена к 145-летию библиотеки. На выставке были представлены издания, из собраний и личных коллекций врачей с дарственными надписями в адрес библиотеки. В 2015 г. работа по выявлению таких изданий была продолжена.
К сожалению, библиотека не имеем возможности представить нашим пользователям весь объём ценнейших и редких изданий, которыми располагает.

ОРГАНИЗАЦИЯ СПРАВОЧНО-БИБЛИОГРАФИЧЕСКОГО АППАРАТА
Качество обслуживания пользователей во многом зависит от организации справочно-поискового аппарата библиотеки.
Все новые поступления своевременно прошли научную и техническую обработку и отражались в карточных и электронном каталогах.
Всего в алфавитный, систематический, учетный и топографический каталоги было напечатано и влито 3976 карточек, изъято 52699 карточек.
По-прежнему большое внимание в работе уделялось созданию, ведению, редактированию электронного каталога, который обеспечивает многоаспектный поиск информации в фонде библиотеки и существенно сокращает время поиска по интересующей теме.
За отчетный год в электронный каталог было введено 1124 записи о новых изданиях, исключено 1049 записей. На 01.01.2016 год электронный каталог насчитывает 42692 записи.
Кроме того, развитая система тематических картотек, библиографических баз данных также всесторонне раскрывает фонд библиотеки.
В течение прошедшего года проводилась аналитическая обработка новых изданий, поступивших в фонд библиотеки и продолжалась работа по пополнению справочно-библиографического аппарата новыми материалами.
В 2015 году было введено библиографических записей в базу данных:
«Предметный каталог» - 6643.
На 01.01.2016 год база данных «Предметный каталог» насчитывает 139963 записи.
Справочно-поисковый аппарат библиотеки обладает различными функциональными возможностями многоаспектного поиска и способностью удовлетворять информационные потребности пользователей. Все материалы индексировались по рубрикатору MeSH (медицинские предметные рубрики Национальной библиотеки США).

Медицинское краеведение
Краеведческая составляющая - основа деятельности библиотеки, как регионального центра по медицине и здравоохранению Тамбовской области. Одна из главных задач библиотеки - обеспечение доступности краеведческих информационных ресурсов по медицине и здравоохранению Тамбовской области.
Для выполнения этой задачи библиотека стремится к полноте комплектования фонда местными изданиями, собирает информацию об истории лечебных учреждений и медицинских работниках области, ведет картотеку, краеведческую базу данных, тематические папки по истории и современном состоянии здравоохранения области.
Кроме того, для пополнения краеведческой базы данных осуществлялся еженедельный мониторинг информационного портала top 68, на котором районные СМИ размещают свои публикации.
В 2015 году в базу данных «Краеведение» было введено 1205 библиографических записей и на сегодняшний день она насчитывает 5564 записи.
На сайте были размещены оцифрованные Протоколы заседаний медицинского общества, Санитарные обзоры Тамбовской губернии.
Краеведческая работа, проводимая в библиотеке, свидетельствует об огромном потенциале библиотечных работников, способности к научному поиску и анализу, умению выстраивать партнерские отношения со всеми заинтересованными организациями и учреждениям.
Только при наличии всех перечисленных факторов возможно было издание книги «Медицина Тамбовской области в годы Великой Отечественной войны 1941-1945 гг.», которая стала трудом целого коллектива авторов, в том числе и библиотеки, и была издана при участии УЗО Тамбовской области, базового медицинского колледжа, Медицинского института ТГУ им. Г.Р. Державина, Тамбовского музея истории медицины.
Используя богатейший фонд библиотеки, в содружестве с ТГУ им. Г.Р. Державина, краеведом Щукиным Ю.К. издана книга «Важнейшие события в истории мировой медицины и здравоохранения».
Ведется активная работа по сбору материала о врачах края, внесших вклад в развитие здравоохранения области, для издания книги «Кто есть кто в Тамбовской медицине» (название условное).
К 70-летию Великой Победы советского народа в Великой Отечественной войне в Тамбовском музее Истории медицины была представлена экспозиция «Медицинская периодическая печать военных лет», представленная изданиями из фонда ТОГБУ «НМБ».
Библиотека приняла активное участие в подготовке и проведении пятой Международной научно-практической конференции «Актуальные вопросы практического здравоохранения: технологии развития».
В конференции принимали участие представители Министерства образования и науки Российской Федерации, Территориального органа Федеральной службы по надзору в сфере здравоохранения по Тамбовской области, ТГУ им. Г.Р. Державина, Управления здравоохранения области главные врачи ЛПУ области.
И.о. директора библиотеки Т.В. Кувалдина была модератором секции «Исторические аспекты организации здравоохранения» и получила сертификат участника.
Доклады о жизни и деятельности наших знаменитых земляков Т.М. Гроздова и Э.Х. Икавитца, доклад «Тамбовщина, как госпитальная база в годы Великой отечественной войны», были подготовлены студентами медицинского института с использованием богатейшего краеведческого фонда библиотеки.


АВТОМАТИЗАЦИЯ БИБЛИОТЕЧНЫХ ПРОЦЕССОВ
В отчетном году проводился необходимый ремонт и настройка необходимого оборудования: замена батареек на материнских платах, замена сетевых кабелей, заправка картриджей для принтеров и МФУ, замена картриджей копировальных аппаратов, ремонт компьютерного оборудования и периферийных устройств, замена фотобарабанов в лазерных принтерах.
На каждом автоматизированном рабочем месте был установлен фильтр-контент NetPolice - облегченная версия персонального фильтра, которая предоставляет пользователям наиболее важные функции фильтрации. Поддерживаются самые необходимые категории и функции для безопасного использования сети Интернет. Из-за отсутствия средств была установлена облегченная бесплатная версия данного программного продукта.
В 1 квартале 2015 года была проведена аттестация рабочего места, предназначенного для обработки документов конфиденциального характера. В целях защиты информации от несанкционированного доступа в АС установлена система защиты информации от НСД «Dallas Lock 8.0 - К». В качестве аппаратного идентификатора для входа в систему используется электронный идентификатор Rutoken.
Продолжалась работа по ксерокопированию и сканированию текстовых документов с распознаванием при помощи программы ABBY FineReаder 9.0 Professional Trial и сканированию графических объектов (рисунков, обложек, фотографий и т. п.).
В декабре 2015 года была приобретена и установлена новая версия программы ABBY FineReаder 12 Professional (программа для распознавания изображений документов и PDF-файлов), которая позволит повысить качество обработки отсканированных изображений.
Библиотека принимала участие в вебинарах (система проведения веб-конференций), периодически проводимых УЗО на сайте http://webinar.tambov.gov.ru/. 
Продолжалась работа и в региональной информационно-аналитической системе (РИАС http://rias.tmbreg.ru/) – заполнение форм статистической отчетности (3-информ, Расходы на антивирус, Назначение ПК).

Участие в корпоративных проектах
Как и в прошлые годы продолжилось сотрудничество с ЦНМБ Первого МГМУ им. И.М. Сеченова (г. Москва) в проекте «Российская медицина. Статьи» в ведении корпоративной каталогизации. Это дало возможность читателям библиотеки бесплатно пользоваться базой данных «Российская медицина», а это вся русскоязычная научная медицинская литература, в том числе статьи из журналов и сборников, книги, диссертации, авторефераты.
Библиотека по- прежнему является участником общероссийской информационно-библиотечной компьютерной сети ЛИБНЕТ.
Продолжаются работы по сканированию материалов в pdf-формате для Федеральной электронной медицинской библиотеки.
Библиотека принимает участие в Российской Библиотечной Ассоциации, является членом секции «Медицинских и больничных библиотек». Но, к сожалению, из-за отсутствия средств библиотекой не заплачены членские взносы ни за 2014 год, ни за 2015 год.
По-прежнему продолжалось сотрудничество с областной универсальной научной библиотекой им. А.С. Пушкина.


КАДРЫ
ПО ОБРАЗОВАНИЮ
	Год
	Всего
	С высшим
библиотечным
	С высшим
	Среднее
специальное
библиотечное
	Средне-специальное
не библиотечное

	2014
	29
	12
	10
	3
	4

	2015
	21
	9
	10
	0
	2


  
на 01.01.2014 г. в библиотеке насчитывалось - 57 работников;
на 01.01.2015 г. - 29, из них библиотечных работников – 25;
на 01.01.2016 г. - 21, из них библиотечных работников - 17.
ПО БИБЛИОТЕЧНОМУ СТАЖУ
	ГОД
	ВСЕГО
	Свыше
2-х лет
	Свыше
5 лет
	Свыше
10 лет
	Свыше
20 лет
	Свыше
25 лет
	Свыше
30 лет

	2014
	25
	1
	3
	5
	5
	5
	6

	2015
	16
	1
	3
	5
	3
	3
	2



В 2015 г. в библиотеке прошла аттестация сотрудников, все аттестуемые подтвердили свою квалификацию, а двое рекомендованы на более высокие должности.
Все важные и актуальные вопросы, касающиеся деятельности библиотеки, рассматривались на Совещаниях при директоре и Методических советах. Ежемесячно проводились заседания комиссии по распределению интенсивности по результатам эффективности деятельности сотрудников.
Сотрудники библиотеки посещали семинары, научно- практические конференции, которые проходили на базе ОУНБ им. А.С. Пушкина, а затем выступали с информационными сообщения перед коллегами.
В рамках повышения профессиональной квалификации принимали участие в видео - конференциях, проводимых медицинскими библиотеками РФ, знакомились с информацией РБА о деятельности библиотек страны.
Сотрудники ОСБР и НТ регулярно просматривали тематические сайты и блоги, посвященные IT- и WEB тематике, принимали участие в вебинарах.
В прошедшем году большое внимание было уделено изучению и внедрению в деятельность учреждения ГОСТа Р 7.0.20.-2014 «Библиотечная статистика: показатели и единицы исчисления».
Для повышения эффективности и качества предоставляемых услуг в сфере культуры приказами Минкультуры России от 30.12.2014 № 2477 и № 2478 были утверждены «Типовые отраслевые нормы труда для сотрудников государственных и муниципальных библиотек».
Перед введением новых норм труда проводились инструктажи, обучение сотрудников. Планы работы отделов на 2016 год составлены с учетом новых норм.
К Общероссийскому дню библиотек сотрудники были награждены Почетными грамотами администрации учреждения, но, сожалению, из предоставленных ходатайств на награждения грамотами Управления здравоохранения и областной администрации не был удостоен ни один сотрудник.

Финансирование деятельности библиотеки
На 2015 год библиотеке было выделено 9 589 185,59 рублей и, несмотря на то, что 2 млн. рублей было снято с финансирования, библиотека сумела оформить подписку на 2016 год, были средства на транспорт для того чтобы привезти книги из г. Москвы. Возросла средняя заработная плата сотрудников, в 2015 году она составила 17365 рублей.
Наши читатели и, конечно, мы благодарны Управлению здравоохранения области за понимание наших проблем и частичное их решение.
Но на 2016 год библиотеке выделено всего 5652812,72 рублей, в том числе на заработную плату – 3864900 рублей. Таким образом, даже при том, что с января повысились должностные оклады сотрудников, мы не выйдем на эту среднюю зарплату.
Не выделено средств на подписку, уже 2 года нет средств на приобретение книг. Не предусмотрены средства и на транспортные услуги, т.е. для нас проблематична будет и доставка книг из обменного фонда ЦНМБ Первого МГМУ им. И.М. Сеченова.
Как и в прошлый год были использованы средства, перечисленные библиотекой в фонд социального страхования, общая сумма составила 2550 рублей. Из них 2200 рублей было потрачено на обучение по охране труда, на приобретение спецодежды - 350 рублей.

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, ОКАЗАНИЕ ПЛАТНЫХ УСЛУГ
В 2015 году значительно расширен диапазон предоставляемых платных услуг, на сегодняшний день – 17 наименований. Но наибольшим спросом по-прежнему пользуется ксерокопирование. Всего было сделано 3212 платных ксерокопий.
Поиск новых дополнительных услуг ведется библиотекой постоянно, при этом учитываются потребности пользователей. Так, в отчетном году были внедрены такие услуги: 
- разработка сценариев электронных презентаций;
- продажа списанных книг;
- выдача литературы на дом из фонда медицинским работникам других ведомств;
- выдача единственного(контрольного) экземпляра.
План (21700 рублей) по оказанию платных услуг библиотекой перевыполнен на 886 руб.
Главным должен стать дифференцированный подход к выполнению услуг, позволяющий работать на каждого конкретного читателя, а значит и на положительный имидж библиотеки.

АДМИНИСТРАТИВНАЯ И ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА, ОХРАНА ТРУДА И ПОЖАРНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ
В 2015 году внесены изменения, пересмотрены и разработаны:
- Коллективный договор;
- Устав библиотеки;
- Правила пользования библиотекой;
- Правила внутреннего трудового распорядка;
- Положение об оплате труда;
- «Положение по обеспечению работников ТОГБУ «НМБ» специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты»;
- инструкции по охране труда
и другие нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность библиотеки.
Здание оборудовано охранно-пожарной сигнализацией, тревожной кнопкой. Охраняется по договору с отделом вневедомственной охраны УМВД РФ по Тамбовской области. Обеспечено достаточным количеством порошковых и углекислотных огнетушителей. В 2015 году осуществлена их перезарядка, на это было израсходовано 4900 рублей.
Поддерживается в относительно безопасном состоянии электропроводка.
В прошедшем году большое внимание уделялось приобретению спецодежды, смывающих средств, которые необходимы по охране труда. Всего на это было потрачено 14880 рублей.
2 сотрудника (и.о. директора Т.В. Кувалдина и специалист по охране труда – Н.А. Гурр) прошли обучение по охране труда.
4 сотрудника прошли обучение мерам пожарной безопасности в учебно-методическом центре Тамбовского областного государственного казенного учреждения «Пожарно-спасательный центр».

ИТОГИ РАБОТЫ ТОГБУ «НМБ» ЗА 2015 ГОД
Подводя итоги работы ТОГБУ «НМБ», необходимо отметить, что:
1. Несмотря на реорганизацию, оптимизацию, нестабильность, неопределенность существования, в 2015 году библиотека выполнила задание на оказание государственной услуги. Книговыдача документов медицинским работникам, подведомственных Управлению здравоохранения, составила 100000 экз.
Хочется сказать большое спасибо коллективу, которой мобилизовал все силы на выполнение плановых показателей.
2. Расширены зоны обслуживания за счет организации внестационарного    обслуживания ЛПУ г. Тамбова.
3. Более активно стали сотрудничать с ЛПУ области, в 2015 году было заключено 10 договоров на организацию библиотечного, информационного обслуживания специалистов.
4. Для привлечения большего количества пользователей НМБ проводились презентации, в том числе и электронные, своих информационных возможностей и библиографических и библиотечных услуг.
5. Активно стали взаимодействовать с главными специалистами Управления здравоохранения области. Библиотека принимала участие в проведении заседаний медицинских обществ, семинаров, конференций. (Всего 35 мероприятий).
6. Для сайта Управления здравоохранения было подготовлено 102 информационных сообщения.
7. В библиотеке созданы новые формы информационных услуг и библиотечного обслуживания, основанные на широком применении информационно-коммуникационных технологий и нацеленные на повышение комфорта пользователей.
Обеспечен доступ через сайт библиотеки к электронным каталогам собственной генерации: электронному каталогу, работает услуга «Спроси у библиографа», с помощью которой посетители сайта могут в режиме on-line получить ответ на интересующие вопросы, организовано дежурство по виртуальному консультированию через услугу «Консультант онлайн». Обеспечен доступ пользователей к оцифрованным изданиям, в том числе внесенным в Реестр книжных памятников.
8. Велась большая работа библиотеки, как регионального центра по медицине и здравоохранению Тамбовской области.
9. Библиотека приняла активное участие в подготовке и проведении V-ой Международной научно-практической конференции «Актуальные вопросы практического здравоохранения: технологии развития».
10. Начата работа по оценке состояния книжных памятников и составлению электронных паспортов сохранности, продолжилась работа по оцифровке этих изданий.
11. По-прежнему большое внимание в работе уделялось созданию, ведению, редактированию справочно-поискового аппарата библиотеки.
12. К 70 -летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг. приняли участие в подготовке книги, на сайт библиотеки регулярно выкладывалась информация о медиках-участниках войны, подготовлена электронная презентация.
13. В прошедшем году внедрили ГОСТ Р 7.0.20.-2014 «Библиотечная статистика: показатели и единицы исчисления».
14. В 2015 году внедрены типовые отраслевые нормы труда на основные библиотечные процессы.
15. Продолжилось многолетнее сотрудничество с Центральной научной медицинской библиотекой Первого МГМУ им. И.М. Сеченова.
16. В отчетном году значительно расширен диапазон предоставляемых платных услуг.
17. Пересмотрены, переработаны и дополнены регламентирующие документы.
Вместе с тем, остаются нерешенные вопросы и проблемы:
Следует и дальше совершенствовать работу, направленную на повышение профессиональной квалификации медицинских работников области, способствовать последипломному образованию специалистов.
Вопрос о необходимости постоянной работы над собой, непрерывного совершенствования своих знаний и повышения врачебного мастерства актуален для медицинской общественности. Эти вопросы неоднократно рассматриваются на страницах медицинских периодических изданий.
Так, в журнале «Новые Санкт-Петербургские врачебные  ведомости» № 4 за 2015 год опубликована статья «Врач должен систематически повышать свою квалификацию: почему и как?», в которой решающая роль в повышении квалификации врача отводится самообразованию, без которого не может произойти становление врача как специалиста.
«Одним из основных источников пополнения знаний является чтение специальной литературы - учебников, руководств, справочников, монографий, медицинских журналов, национальных рекомендаций и стандартов по диагностике и лечению различных заболеваний.
Регулярное самообразование является непременным атрибутом хорошего врача. Недаром для характеристики хорошего врача используют эпитеты: «эрудированный», «знающий», «душевный», а часто и «читающий»».
Библиотека, используя современные формы и методы, будет делать все возможное для того, чтобы в нашей области было как можно больше «хороших» врачей, т.е. читающих.
1. Более оперативно следует реагировать на информационные потребности пользователей – медицинских работников области, удовлетворять в полном объеме запросы специалистов. А это очень трудно сделать без поступления новых книг и медицинских периодических изданий.
2. В настоящее время современной библиотеке, особенно специальной, для того чтобы оставаться востребованной, следует постоянно оставаться необходимым элементом жизни пользователей, а для этого успевать за его пожеланиями, включая уровень использования информационных технологий и разнообразие информационных ресурсов и сервисов.
А для этого необходимо приобретение программы АИБС «МАРК – SQL: Интернет-версия» для Windows. Эта программа позволит работать с пользователями через Личные кабинеты, обеспечит доступ через Интернет к базам данных, поиск и просмотр документов в режиме On-Line и осуществлять электронную доставку документов.
3. Необходимо и дальше развивать систему внестационарного обслуживания специалистов ЛПУ:
- продолжить работу по взаимодействию с ЛПУ области по вопросу заключения договоров на безвозмездное пользование библиотечным фондом;
- следует и дальше принимать активное участие в заседаниях медицинских обществ, семинарах, конференциях и других мероприятиях, организуемых главными специалистами УЗО.
4. Одной из самых актуальных задач является оцифровка библиотечного фонда, в том числе книжных памятников. С переводом информации в цифровой формат тесно связаны такие важные задачи, как сохранение информации и обеспечение удобного доступа к ней.
Но главная цель оцифровки – сохранить необходимую информацию, а также упростить доступ к научным фондам для пользователей. Эта работа у нас ведется, но очень медленно из-за отсутствия оборудования. На протяжении уже многих лет мы мечтаем о приобретении современного сканера для оцифровки фонда.
Продолжить работу по оценке состояния книжных памятников и составлению электронных паспортов сохранности.
5. Необходима дальнейшая модернизация сайта библиотеки: изменение структуры, добавление новых разделов, обновление рубрик. Следует и дальше расширять функциональность сайта, активнее внедрять новые веб-сервисы.
6. Активизировать работу по медицинскому краеведению:
- продолжить работу по сбору материала для книги о медиках, внесших вклад в здравоохранение Тамбовской области;
- закончить работу «Их имена носят ЛПУ Тамбовщины»;
- продолжить работу по сбору информации о памятниках медикам, установленным в Тамбовской области.
7. Продолжить сотрудничество с Центральной научной медицинской библиотекой Первого МГМУ им. И.М. Сеченова.
8. Необходимо активизировать работу по интеграции с Федеральной электронной медицинской библиотекой (ФЭМБ).
9. С целью популяризации библиотеки и ее фондов необходимо более тесно сотрудничать со СМИ.
10. По вопросам краеведения продолжить взаимодействие с музеем истории медицины.
11. Библиотека планирует принять участие в возрождении Тамбовского научного медицинского общества и стать его активным членом.




И.о. директора                                                                         /Т.В. Кувалдина
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