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ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ на 2017 год.

Главная задача ТОГБУ «Научная медицинская библиотека» – обеспечение качественной, авторитетной, научной, профессиональной информацией работников здравоохранения Тамбовской области, содействие непрерывному, последипломному образованию практикующих врачей и средних медицинских работников. Информационно-библиографическое сопровождение практических нужд здравоохранения области.

ЦЕЛИ

Способствовать систематическому чтению медицинской литературы как важному источнику повышения уровня теоретической подготовки врачей и средних  медицинских  работников.

Согласно приказу министерства культуры Российской Федерации от 09.07.2010 №391 «Об утверждении перечня услуг, оказываемых бюджетными учреждениями, применяемых для формирования государственного (муниципального) задания» библиотека оказывает следующие услуги:

	Наименование услуги
	Содержание услуг
	Отдел, осуществляющий выполнение работ

	1.Формирование фонда
   библиотеки:
 *комплектование 
   медицинской литературой
 *подписка на медицинские 
   периодические издания
	*Приобретение литературы и 
  сетевых ресурсов
*Формирование электронной
  библиотеки
	
Отдел обслуживания пользователей и справочно-информационной работы

	
2.Учёт фонда библиотеки

	* Суммарный и инвентарный
   учёт фонда
   (на традиционных и
    электронных носителях)
	
Отдел обслуживания пользователей и справочно-информационной работы

	3. Обеспечение предоставления в пользование фонда библиотеки: научная обработка и раскрытие фондов (создание и ведение каталогов, картотек и баз данных)
	* Научная обработка и 
   раскрытие фондов 
   библиотеки;
*Создание и ведение системы
  каталогов на различных
  носителях информации,
  информационных баз 
  данных
	

Отдел обслуживания пользователей и справочно-информационной работы

	
4.Обеспечение физического сохранения фонда библиотеки
	* Переплёт, реставрация и 
   консервация документов;
* Защитное и страховое 
   копирование (оцифровка)
	Отдел обслуживания пользователей и справочно-информационной работы

	5.Осуществление библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотеки
	*Выдача документов и копий 
  документов локальным и
  удалённым пользователям;
*Выполнение справочно-
  библиографических и 
  информационных запросов;
*Информационные 
  бюллетени «Новая 
  медицинская литература», 
  «Периодические издания», 
  выпуски сигнальной 
  информации, 
  рекомендательные списки 
  литературы;
	

Отдел обслуживания пользователей и справочно-информационной работы

	



6.Предоставление библиотечных, библиографических и информационных услуг в виртуальном режиме
	* Обеспечение доступа 
   on-line к отечественным
   и зарубежным
   библиографическим
   полнотекстовым ресурсам;
* Обслуживание 
   пользователей на основе 
   материалов, 
   предоставленных на
   Web- сайте библиотеки;
* Участие в мероприятиях по 
   интеграции с Федеральной
   электронной медицинской
   библиотекой (ФЭМБ).
	




Отдел обслуживания пользователей и справочно-информационной работы




	
7. Осуществление культурно-просветительских мероприятий
	* Участие в «Днях 
  информации, в «Днях 
  специалиста», «Обществах»;
* Организация экспозиций и 
   книжно-иллюстративных 
   выставок;
* Открытые просмотры новой
   медицинской литературы.
	

Отдел обслуживания пользователей и справочно-информационной работы




                            КОМПЛЕКТОВАНИЕ И КАТАЛОГИЗАЦИЯ
                  
           Основная задача – организовать оптимальное, обоснованное, профильное комплектование библиотечного фонда  новой  медицинской  литературой.
 Для этого необходимо:
-плановое комплектование единого библиотечного фонда (согласно тематико-типологического плана);
          - для комплектования фондов использовать как бюджетные, так и внебюджетные источники финансирования;
          - продолжить работу с благотворительными фондами, организациями, частными лицами;
          -продолжать сотрудничество с Центральной научной медицинской библиотекой Первого МГМУ им. М. Сеченова (ЦНМБ) в проекте «Российская медицина. Обменный фонд»;
- оформить подписку на газеты и журналы на 2017 год, первое полугодие 2018 года; кроме традиционных (на бумажных носителях), комплектовать библиотечный фонд  электронными изданиями;
- продолжить работу  по сохранности библиотечного фонда (предотвращение и ликвидация читательской задолженности)
- продолжить реорганизацию и реиндексацию книжного фонда с 1972 года издания; 
           -работу по сохранности фонда 1642-1917 гг. издания;
           -продолжить работу по оформлению паспортов сохранности документов редкого фонда;
-комплектование краеведческого фонда;
-упорядочение учета фонда неопубликованных источников;
-продолжить организацию информационно-поисковой системы, реорганизацию систематического и редакцию алфавитного   каталогов;
-продолжить работу по созданию электронного каталога книг, библиографических электронных баз данных;
- продолжить редактирование  традиционного предметного каталога; 
          - активизировать работу по списанию  непрофильной, излишне дублетной, устаревшей по содержанию и ветхой литературы ( в целях повышения качества библиотечного фонда).


ОБСЛУЖИВАНИЕ ПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ

Контрольные показатели:

          Число пользователей - 8000, из них:
          - стационарные пользователи – 2000
          - внестационарные пользователи – 2500
          - удалённые пользователи (сайт библиотеки) – 3500

Книговыдача - 100 000 информационных источников.

          Количество посещений – 15 000 посещений
           
Привлечение новых пользователей - специалистов: врачей, средних медицинских работников, других категорий пользователей -важная задача библиотеки.
Обеспечение информацией специалистов производить:
-на городском абонементе;
-в читальном зале;
-по системе внестационарного обслуживания в ЛПУ, в том числе по договорам;
         - по МБА (межбиблиотечному абонементу);
         - по системе ИРИ
         - посредством коллективного и группового библиографического      информирования;
        -по электронной почте;
        -через сайт библиотеки;
        -через социальные сети («В Контакте»);

        Использовать различные формы и методы библиотечного обслуживания:
        - книжные выставки ( традиционные и в электронном виде);
        -тематические подборки по различным методам диагностики и лечения ;
       - участие в заседаниях научных медицинских обществ;
       - предоставление персонального компьютер для чтения электронных изданий
и  выхода в интернет;
       - платные сервисные услуги.

Осуществление регулярного контроля за соблюдением сроков пользования литературой - важная составляющая часть работы по сохранности книжных фондов.


    ИНФОРМАЦИОННО- БИБЛИОГРАФИЧЕСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ

Основные направления: массовое, групповое, индивидуальное информирование специалистов, подготовка и издание научно-вспомогательных и рекомендательных библиографических пособий, информационных бюллетеней, выпусков сигнальной информации.

Содержание работы:
        - проведение  «Дней  информации», «Дней специалиста», открытых просмотров новой медицинской литературы;
        - участие в заседаниях «обществ» специалистов здравоохранения области;
        - работа по выявлению коллективов и специалистов, нуждающихся в различных формах информирования;

Подготовить: 
        Информационные бюллетени:
        - "Новая медицинская литература"- 2;
        - "Медицинская периодическая печать"- 2; 
        - выпусков сигнальной информации - 100; 
        - рекомендательные списки литературы к Всемирным дням ВОЗ, знаменательным и памятным датам, актуальным вопросам медицины и здравоохранения – 30.

              СПРАВОЧНО-БИБЛИОГРАФИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Контрольные показатели:
-влить карточек в краеведческую картотеку - 300, базу данных - 300;
-ввести в электронную базу данных «Предметный каталог» -15000 статей;
-выполнить  справок всего –1000, из них тематических -800, 
виртуальных -100, прочих – 100;
          -продолжить оцифровку редкого фонда -  45 изданий /15000 страниц;
          -предоставить информацию на сайт УЗО  согласно «Календарю знаменательных и памятных дат на 2017 год» - 100;
          - размещение новых документов на сайте библиотеки – 200;
         - число посетителей веб-сайта библиотеки – 3500;

Продолжить работу по:
          - созданию информационно-поисковой системы, как на традиционных, 
        карточных, так и на электронных носителях;
         - редактированию предметного каталога, обращать внимание на    наполняемость разделов, на соответствие их названий МКБ-10 и формулировкам энциклопедического словаря медицинских терминов;
         - индексации книг по МеsН, определению дескрипторов и модификаторов на новые   книги, поступившие в единый библиотечный фонд;
         - оцифровке редкого фонда
         - организации  и ведению систематических, предметных, тематических картотек, 
         -справочно-библиографическому и информационно-библиографическому обслуживанию специалистов;
         -групповому и индивидуальному информированию специалистов, работу в режиме избирательного распределения информации;
        -выявлению информационных потребностей специалистов и организации обратной связи с потребителями информации;
        -подготовке и изданию выпусков информационных бюллетеней: «Новые медицинские книги», "Медицинская периодическая печать", тематических рекомендательных библиографических указателей, выпусков сигнальной библиографической информации, копий оглавлений медицинских журналов;
       - подготовке и проведению "Дней информации", "Дней специалиста" и участия в заседаниях обществ специалистов ;
       - организации открытых просмотров новой литературы, проведения обзоров литературы;
       -организации книжно-иллюстративных выставок как стационарных, так и выездных; 
       - разработке сценариев и электронных презентаций;
       - предоставлению информационных источников из единого библиотечного фонда: на городском абонементе г.Тамбова, во внестационарных пунктах обслуживания в ЛПУ (по договорам на организацию библиотечного, информационного и справочно-библиографического обслуживания специалистов лечебных учреждений области); 
       - изготовлению копий статей из периодических изданий, копий оглавлений журналов по индивидуальным заявкам специалистов;
       - аналитико-прогностической деятельности, сбору сведений и составлению таблиц по итогам работы Уреждения ;
      - организации повышения квалификации специалистов;
      - внедрению новых технологий в практику работы библиотеки;
      - пропаганде деятельности учреждения, библиотечных и информационных услуг, предоставляемых пользователям библиотеки;
      - регулярному пополнению новостной ленты сайта (согласно Календарю «Знаменательных и юбилейных дат на 2017 год» и датам Всемирной организации здравоохранения );
       - регулярному предоставлению для рассмотрения информации на сайт УЗО;
       - предоставлению пользователям библиотеки доступа к базе данных «НМБ»; 
       - продолжению работы в генераторе программ АБИС МАRС ,  в текстовых редакторах и  других прикладных программах; 
       - продолжить сотрудничество с Центральной научной медицинской библиотекой Первого МГМУ им. М. Сеченова (ЦНМБ) в проекте «Российская медицина. Статьи» , обеспечивать техническую поддержку в ведении корпоративной каталогизации;
         - продолжить работу по интеграции с Федеральной электронной медицинской библиотекой (сканирование материалов по медицинскому краеведению для официального сайта библиотеки и ФЭМБ);
         - координировать работу с НПО «Информсистема», ЗАО «Консультант-Юрист», НФ «Пушкинская библиотека»; 
         - расширить диапазон представляемых библиотекой платных услуг, с учётом запросов пользователей, обогащать их содержание и технологическую составляющую;


               МЕДИЦИНСКАЯ КРАЕВЕДЧЕСКАЯ БИБЛИОГРАФИЯ
     
Краеведческая работа – основа деятельности библиотеки как регионального центра по медицине и здравоохранению Тамбовской области.

Одной из задач библиотеки является обеспечение доступности краеведческих информационных ресурсов по медицине. 
       Для выполнения  этой задачи необходимо:
      - комплектовать  фонд библиотеки местными изданиями;
      - вести сбор информации об ЛПУ  и медицинских работниках области;
      - выявлять и отражать издания и публикации в краеведческой картотеке справочно-библиографического отдела в электронном и традиционном карточном виде; 
      - вести краеведческую базу данных
      - продолжить работу по сканированию материалов по медицине и здравоохранению Тамбовского края до 1917 года и обеспечение удалённого доступа к ним; 
     - размещать  отсканированные материалы на официальном сайте библиотеки;
     - продолжить работу по медицинской краеведческой библиографии: выявление источников, персоналий, публикаций, ведение папок публикаций краеведческого характера, участие в региональных краеведческих конференциях;
     - продолжить работу по созданию галереи врачей, внёсших вклад в развитие здравоохранения Тамбовской области;
     - продолжить работу по выявлению в фонде библиотеки книг из личных собраний врачей (с дарственными надписями).

                                    БИБЛИОТЕЧНЫЙ МАРКЕТИНГ

       Главная задача - активизировать пропаганду деятельности Учреждения  и предоставляемых ею библиотечных информационных услуг, используя современные  формы и методы библиотечно-библиографической деятельности (разработка презентаций , участие в проектной и грант-деятельности).
       С помощью карт обратной связи, карт учета и других методов анализировать эффективность информационных и методических изданий, а также массовых мероприятий библиотеки.
       Для наиболее полного удовлетворения информационных потребностей медицинских работников Тамбовской области проводить анкетирование, опросы.
      Подготовить поздравления пользователей библиотеки, приуроченные к праздничным и памятным датам.
      Организовать   награждение и чествование активных пользователей библиотеки:  к Дню медицинского работника и Всемирному дню медицинских сестёр.
      Разработать сценарии к праздничным и юбилейным датам.
        

               КОМПЬЮТЕРИЗАЦИЯ БИБЛИОТЕКИ И ВНЕДРЕНИЕ 
                                              НОВЫХ  ТЕХНОЛОГИЙ

Задачи:
       Автоматизация и совершенствование всех видов библиотечных процессов на основе современного технического оснащения и программного обеспечения, ведение электронного каталога, справочно-информационное обслуживание, комплектование литературы, обработка изданий, обслуживание пользователей.
       Осуществление технической поддержки связи с Интернет сетью, поддержку и сопровождение сайта библиотеки, поиск необходимой информации, а также работу с электронной почтой: получение, просмотр, отправка готовых писем. Вести консультант on-line на сайте библиотеки.
       Обеспечение технической защиты и безопасности персональных данных, обрабатываемых в информационных системах библиотеки.
       Осуществление комплекса работ по  ксерокопированию, сканированию и оцифровке документов, подготовке и оформлении договоров по вопросам автоматизации, информатизации, разработке материалов и других документов, относящихся к компетенции отдела.

ПЛАНИРОВАНИЕ РАБОТЫ. НОРМИРОВАНИЕ И ОТЧЕТНОСТЬ, СТАНДАРТИЗАЦИЯ.
       Составление :
       - статистического и текстового отчетов о работе за 2016 год; 
       - плана работы на 2018 год;
       - ежемесячных отчётов. 

 При составлении планов и отчетов о проделанной работе использовать «Типовые отраслевые нормы труда на работы, выполняемые в библиотеках», утверждённые приказом Министерства культуры РФ от 30.12.2014г. №2477.

[bookmark: _GoBack]При учете библиотечного фонда, его хранении, создании информационно-поисковых систем, учете проделанной работы по обслуживанию пользователей, справочно-библиографическому обеспечению и информационно-библиографическому обслуживанию, при издании рекомендательных, научно-вспомогательных, методических пособий, информационных и других изданий использовать стандарты СИБИД.

АДМИНИСТРАТИВНАЯ И ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА

           Регулярно проводить:
          - заседания совета при директоре
          - заседания экспертной оценочной комиссии
          - заседания комиссии по установлению стимулирующих выплат
          - анализ достигнутых результатов работы ( ежемесячно и ежеквартально)

 
КООРДИНАЦИЯ РАБОТЫ

ТОГБУ  «НМБ» продолжит координировать свою работу:
          - с управлением здравоохранения области (регулярное предоставление информации на сайт ); 
          - с лечебными учреждениями г.Тамбова  и Тамбовской области, подведомственными управлению здравоохранения области;
          - помощь в подготовке материалов для отделений профилактики (буклетов, памяток, листовок, материалов для бесед с населением и санитарных бюллетеней);
          - знакомить с опытом работы школ здоровья и другой санитарно-просветительской  работой ЛПУ других регионов;
          - с секцией медицинских библиотек  Российской библиотечной ассоциации; 
          -  с Центральной	научной медицинской  библиотекой Первого МГМУ
 им. И.М.Сеченова  г.Москва  в проекте «Российская медицина. Статьи» (обеспечивать техническую поддержку в ведении корпоративной каталогизации);
          - продолжить работу по сканированию материалов pdf-формате для Федеральной электронной медицинской библиотеки (ФЭМБ);
          - с Казанским медицинским информационно - библиотечным центром; 
          - областными медицинскими библиотеками Российской Федерации;
          - на областном уровне - с областной универсальной библиотекой 
им. А. С. Пушкина; 
          - продолжить координацию деятельности библиотеки с Музеем истории медицины Тамбовской  области;
         -  с Медицинским институтом ТГУ им. Державина; 
         -  с Тамбовским научно-медицинским обществом;
         -  с библиотеками ТГТУ и ТГУ им. Державина
         - с Домом Кино Тамбовской области.

Принимать участие в международных и региональных конференциях.

Между всеми структурными подразделениями будет осуществляться внутрисистемная координация работы.
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